Организационно-методическое сопровождение учебно-воспитательного процесса

Цель: обеспечить методическое сопровождение учебно-воспитательного процесса.

Задачи: 

1. доведение до сведения педагогов нормативных документов;
2. создание условий , способствующих достижению нового качества образования.

3. создание условий и привитие интереса к самообразованию

4. внедрение в практику работы педагогов основ научной организации труда.
	№ п/п
	Направление деятельности
	Целевая установка
	Индикатор
	Дата
	Ответственные

	1.
	Работа педагогического совета (тематика прилагается)
	Решение управленческих задач.
	Протоколы педсоветов
	В течение года
	Директор  Кураева Н.А.

	2.
	Работа методического совета (план прилагается)
	Координация методической работы.
	Протоколы МС
	В течение года
	Руководитель МС Кузина Т.Б.

	3.
	Работа постоянно действующего семинара «Технологии и методики развития ключевых компетенций учащихся как интерактивного показателя нового качества образования» (план прилагается)
	Учёба педагогов
	Протоколы семинара
	В течение года
	Руководитель МС  Кузина Т.Б.

	4.
	Работа диагностической группы(план прилагается)
	Изучение профессиональных запросов педагогов и потребностей учащихся.
	Протоколы диагностической группы, совещаний, заявки на курсовую переподготовку
	В течение года
	Руководитель МС Кузина Т.Б., психолог

	5.
	Работа информационно-библиографического отдела (план прилагается)
	Систематизация материалов по учебно-воспитательной  и методической работе.  
	Папки в метод.

кабинете

стенд в библиотеке
	В течение года
	Руководитель МС Кузина Т.Б., библиотекарь Колесникова Н.В., Каширина Н.Н.


